
Новите умения - необходимо условие за реализиране на

двойния преход



Cleantech Bulgaria е
бизнес мрежа за
устойчиво развитие,
чисти технологии и
подкрепа на двойния
преход.



Уменията в ЕС – настояща ситуация

ЕС се нуждае от инвестиции
и координирани действия за
подсигуряване на знания и
умения на бъдещето!

Необходима е промяна на
нагласите и подкрепа за
бързо сертифициране на
нови знания и умения!

Знанията и уменията на работната сила в
Европа са остарели.

Пропуските в знанията забавят
дигитализацията и зеления преход в ключови
сектори

Демографските тенденции създават
допълнителни предизвикателства за
предлагането на умения.

Индустриалните сектори се сблъскват с
критичен недостиг на обучени кадри

Конкурентоспособността на икономиката на
ЕС е застрашена.



Инициативи и проекти

• Подкрепа за иновации
• Развитие на умения 
• Индустриална трансформация
• Енергийна ефективност
• Двоен преход
• Кръгова икономика
• Климатична неутралност
• Устойчиви региони и градове



Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и мнения обаче принадлежат изцяло на техния(ите) автор(и) и не
отразяват непременно възгледите и мненията на Европейския съюз или на Европейската изпълнителна агенция за
образование и култура (EACEA). За тях не носи отговорност нито Европейският съюз, нито EACEA.

Сертификационна 
рамка за преходни 

умения и 
компетентности 

Схема за 
сертифициране на 
учебни програми и 

материали

Схеми за 
сертифициране на 

обучени лица

BuildSkills Academy създава умения 
в подкрепа на двойния преход в строителството

КЛЮЧОВИ РЕЗУЛТАТИ ЗАИНТЕРЕСОВАНИ СТРАНИ

Иновативна Методология за актуализиране и разработване 
на нови обучителни курсове за заети в строителния сектор 

ЦПО и други обучителни и образователни 
организации

Дигитална платформа, предоставяща конкретни препоръки 
относно зелени и дигитални умения, необходими за 
определена професия и ниво по EQF 

ЦПО и други обучителни и образователни 
организации

12 пилотни курса – 6 актуализирани и 6 новосъздадени за 
различни професии в строителството 

Работодатели, работодателски 
организации, професионални асоциации и 
заети лица в строителния сектор

Схема за сертифициране на учебни програми и материали 
съгласно ISO/IEC 17024:2012

За сертификационни органи, ЦПО и други 
обучителни и образователни организации, 
работодатели, работодателски 
организации, професионални асоциации и 
заети лица в строителния сектор 

Схеми за сертифициране на обучаеми лица съгласно 
ISO/IEC 17024:2012

Сертификационна рамка за признаване и валидиране на 
преходни умения и компетентности от обучаеми лица на 
ниво ЕС съгласно ISO/IEC 17024:2012
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Станете част от BuildSkills Community:



Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и мнения обаче принадлежат изцяло на техния(ите) автор(и) и не
отразяват непременно възгледите и мненията на Европейския съюз или на Европейската изпълнителна агенция за
образование и култура (EACEA). За тях не носи отговорност нито Европейският съюз, нито EACEA.

Чрез специално разработена Дигитална 
платформа, Методологията подпомага 
Центровете за професионално обучение да:

▪ идентифицират липсващите знания и 
умения в обучителните  си програми

▪ интегрират зелени и дигитални 
технологии

▪ актуализират учебното съдържание

▪ прилагат иновативни методи за 
обучение и оценяване

Цел: Подобряване на качеството на 
професионалното обучение в 
строителството.

BuildEnrichedSkills Методология

https://platform.buildskillsacademy.com/ 

https://platform.buildskillsacademy.com/


Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и мнения обаче принадлежат изцяло на техния(ите) автор(и) и не
отразяват непременно възгледите и мненията на Европейския съюз или на Европейската изпълнителна агенция за
образование и култура (EACEA). За тях не носи отговорност нито Европейският съюз, нито EACEA.

Курсовете на BuildSkills Academy 5 тематични области

Кръгова икономика и управление на отпадъците – EQF 6
Кръгово управление на отпадъците – EQF 4

Риск и надеждност в ЗБУТ – EQF 6
Безопасни условия на труд в строителството – EQF 3

Дигитализация и устойчиво развитие: инструменти за устойчивост на 
базата на изкуствен интелект (ИИ) и машинно обучение (МО) - EQF 7
Строително информационно моделиране (BIM). Дигитални 
инструменти в строителството. - EQF 4

Иновации, базирани на биотехнологии и проектиране за устойчиви 
инженерни решения – EQF 6
Строителни технологии – EQF 4

Умни, устойчиви и кръгови градове – EQF 5
Устойчиви сгради и градове. Създаване на привлекателна градска 
среда. – EQF 5
Управление на енергията в сградите – EQF 4
Енергийно ефективни инсталации в сградите – EQF 4

Кръгово управление 
на отпадъците 

Околна среда, здраве 
и безопасност

Нови строителни 
продукти 

Проектиране и 
инженеринг 

Енергийна 
ефективност 



Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и мнения обаче принадлежат изцяло на техния(ите) автор(и) и не
отразяват непременно възгледите и мненията на Европейския съюз или на Европейската изпълнителна агенция за
образование и култура (EACEA). За тях не носи отговорност нито Европейският съюз, нито EACEA.

Майсторски клас Pact for Skills и кои нови умения ще подпомогнат двойния преход?

18 – 19 юни 2026 г. I Хибриден формат: Брюксел, Белгия & онлайн

Съ-организатор: Европейската федерация на строителната индустрия (FIEC)

    Регистрирайте се още сега за онлайн участие: 

Ключови теми:

• Стратегическата визия за трансформация на работната сила в строителството

• Иновативни инструменти и инициативи в подкрепа на идентифицирането на липсващи актуални умения

• Модернизиране на професионалното образование и обучение в отговор на бързо променящите се 
умения и компетенции, необходими за новите професии

• Ролята на „чиракуването“ за оформяне на бъдещите умения

• Възможности за повишаване на квалификацията и/или преквалификация, вкл. за валидиране на 
уменията за работещи в строителния сектор

• Споделяне на добри практики за развитие на зелени и цифрови умения

Работен език: английски

    Последвайте ни в социалните мрежи и очаквайте информация за още 

    2 Майсторски класа, които ще се проведат през есента на 2026 г.!

Предстоящи инициативи 



Пакт за умения в 
строителството

Създаване на силни 
партньорства с образователни 
институции 

Проследяване на необходимите 
знания, умения и компетенции в 
строителството

Привличане на млада работна 
сила и жени в сектора

Основна  цел
Достъп до качествено обучение за работещите в 
сектор строителство. Подобряване на 
квалификацията на 30% от работната сила в сектора 
до 2030 г. 

Възможности  за членовете
Контакти с огромна мрежа в Европа
Достъп до европейско финансиране за обучения
Достъп до информация за тенденциите в 
развитието на уменията в сектора

Какво представлява?
Инициатива на FIEC, Европейската федерация на 
строителите и дърводелците (EFBWW) и 
Европейската Конфедерация на строителите (EBC) 
от 2022 г., с подкрепата на Европейската комисия. 

Основни  принципи

Насърчаване на непрекъснатото 
повишаване на квалификацията 
на работещите

Присъединете 
се към Пакта 

тук: 



Благодарим за 
вниманието! info@cleantech.bg

+359 2 426 27 59
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